Wykaz dokumentéw potwierdzajacych represje nazistowskie dla oséb, ktére nie sg beneficjentami FPNP,
uznawanych przy ocenie wniosku o przyznanie pomocy w ramach ,, Programu pomocy humanitarnej dla
szczegdlnie potrzebujgcych ofiar represji nazistowskich w Polsce” (POMOC 2019), finansowanego ze
srodkéw niemieckiej Fundacji Federalnej ,Pamie¢, Odpowiedzialno$¢ i Przysztos¢”

1. Z przedstawionych dokumentéw powinien wynika¢ charakter represji, czas i miejsce wykonywania pracy
niewolniczej i przymusowej.

2. Dowodami przesladowan mogg by¢ dokumenty wystawione przez:

a) polskie i zagraniczne archiwa i instytucje panstwowe;

b) Biuro Poszukiwan Miedzynarodowego Czerwonego Krzyza w Arolsen, agendy miedzynarodowego lub
krajowego Czerwonego Krzyza;

c) Instytut Pamieci Narodowej,

d) Zaktady karne na podstawie ksigg wiezniéw z okresu okupacji (od 1.09.1939-08.051945)

e) Panstwowe muzea wthasciwych obozéw koncentracyjnych;

f) Wtadze niemieckie w czasie Il wojny swiatowej (Arbeitsbuch, Arbeitskarte, Werksausweis, Lagerausweis,
Dienstausweis, Versicherungskarte, Quittungskarte, Dienstzeugniss etc.);

g) Witadze alianckie w czasie wojny i po jej zakonczeniu;

h) Polskie i zagraniczne organizacje spoteczne przed 1971r.;

i) Witadze niemieckie, niemieckich pracodawcéw, ktorzy korzystali z niewolniczej i przymusowej pracy
obywateli polskich, badz ich prawnych nastepcédw oraz inne instytucje dysponujace dokumentacjg
dotyczacg robotnikéw przymusowych.

3. Dowodami przesladowan sg takze:

a) Woyroki wydawane przez Sady pracy i Ubezpieczen Spotecznych zaliczajgce okresy pracy przymusowej do
Swiadczen emerytalno-rentowych;

b) Dokumenty osobowe sprzed 1971r. (karta osobowa, ankieta personalna, zyciorys etc.) jesli wynika z nich
miejsce i czas trwania represji;

c) Korespondencja zawierajgca pieczagtki poczty niemieckiej z okresu i miejsca represji;

d) Swiadectwa pracy (zaéwiadczenia o zatrudnieniu w czasie wojny) jedli wystawione zostaty w oparciu o
dokumenty archiwalne:

-wymoég podania podstawy wystawienia nie dotyczy sSwiadectw pracy wystawianych przez zaktady
niemieckie lub ich prawnych nastepcow (dotyczy zaktadéw pracy objetych w czasie Il wojny
obligatoryjnym zarzagdem niemieckim) oraz w przypadku przedstawienia przez wnioskodawce innych
dokumentdw potwierdzajacych jego prace lub pobyty w miejscu represji (np. zdjecia, korespondencja,
dokumenty meldunkowe, zaswiadczenia lub ankieta PUR, karta lub ankieta osobowa);

-oswiadczenia nastepcéw prawnych pracodawcow (z wyjgtkiem wspdtmatzonka i dzieci) mogg byc
uznane jesli zostaly potwierdzone dokumentami lub przez witasciwe wtadze administracyjne ( w
przypadkach watpliwych powinien zosta¢ uprawdopodobniony a w razie potrzeby udokumentowany
zwigzek ze sprawg);

e) Oswiadczenia przynajmniej dwoéch sSwiadkow, ktérzy przedstawili dokumenty (wymienione wyzej),
potwierdzajgce ich udziat w zdarzeniach o ktérych swiadcza.

4. Dowodami przesladowan sg réwniez dokumenty ITS Arolsen, PCK, dokumenty osobowe itp. , w ktérych
informacje dotyczace przesladowan pochodzg z wyjasnien sktadanych przez samych zainteresowanych przed
rokiem 1971.

5. Dokument pracy Arbeitsbuch (wzdr z 1935r.) przy braku wpisu o narodowosci stanowi podstawe do uznania
jego wiasciciela za robotnika przymusowego, jezeli z dotgczonej ankiety do dowodu osobistego nie wynika
fakt przyjecia niemieckiej listy narodowosciowej.

6. Dzieci do lat 12, ktéorym w wyniku represji nazistowskich zabito jednego z rodzicow mogg udokumentowac
powyzszy fakt przedstawiajgc akt zgonu rodzica i dokumenty z epoki potwierdzajace represje lub
zaswiadczenie wystawione przez instytucje i archiwa wymienione w punkcie 2.

7. Osoby skierowane przez niemieckie urzedy pracy (Arbeitsamt) do statej pracy przymusowej na rzecz Il
Rzeszy niemieckiej, w obrebie terytorium Il RP ( w granicach z 31.08.1939r.) na odlegtosé co najmniej 100 km
od miejsca zamieszkania, zatrudnione w przemysle — w przypadku braki wtasnych dokumentéw



potwierdzajgcych prace przymusowg i miejsce jej wykonywania mogg udokumentowaé represje
przedstawiajgc oswiadczenia dwdch swiadkéw zatrudnionych w tym samym zaktadzie pod zarzagdem
niemieckim i posiadajgcych wtasne dokumenty (wymienione w pkt. 2 i 3) potwierdzajgce represje.

8. Osoby skierowane przez niemieckie urzedy pracy (Arbeitsamt) do statej pracy przymusowej na rzecz I
Rzeszy niemieckiej, w obrebie terytorium Il RP ( w granicach z 31.08.1939r.) na odlegtos¢ co najmniej 100 km
od miejsca zamieszkania, zatrudnione w rolnictwie, rzemio$le lub ustugach — w przypadku braki wtasnych
dokumentéw potwierdzajacych prace przymusowg i miejsce jej wykonywania mogg udokumentowac
represje przedstawiajgc o$wiadczenia dwdch swiadkdw, ktdrzy posiadajg witasne dokumenty potwierdzajace
udziat w zdarzeniach o ktérych sSwiadczg oraz zaswiadczenie o istnieniu niemieckiego zaktadu
pracy/gospodarstwa wystawione w oparciu o dokumenty archiwalne.

9. Osoby skierowane do pracy przymusowej na mocy zarzgdzenia gubernatora GG z 1.12.1040 r. i 22.04.1942r.
w przypadku baraku wtasnych dokumentdwa) potwierdzajgcych prace mogg przedstawi¢ oswiadczania
dwéch swiadkow, ktérzy posiadajg wtasne dokumenty potwierdzajgce prace e tym samym miejscu i czasie.

10. Wiasciwymi dowodami represji nie s3 dokumenty wtérne tj. wydane w oparciu o dokumenty znajdujgce sie
w posiadaniu innego urzedu oraz zaswiadczania wystawiane na podstawie zeznan Swiadkdow i witasnych
oswiadczen.

11. Oswiadczenie swiadka moze nie zostaé uznane, gdy dotyczy faktow, ktdre miaty miejsce kiedy sktadajacy
oswiadczanie byt osoba matoletnig i faktow ktére potwierdzanie mozna uznaé za wiarygodne.

12. Niewystarczajgce sq dokumenty potwierdzajgce wysiedlenie przesiedlenie prace w miejscu lub w poblizu
miejsca zamieszkania, prace sezonowg lub dorywcza, prace wykonywana po wyzwoleniu miejsca, w ktérym
przebywata wnioskodawca, prace przy kopaniu okopéw oraz dokumenty potwierdzajgce prace jesli:

a) warunki pracy w sposdb znaczacy odbiegaty od sytuacji robotnika przymusowego?,

b) gdy praca byta wykonywana przez osoby posiadajgce niemieckg grupe narodowosciowga lub osoby
przeznaczone do zniemczenia,

c) w przypadku stuzby w niemieckich sitach zbrojnych, w Organisation Todt (OT), nationalsozialistische
Kraftfahrkorps (NSKK), Nationalsozialistische Fliegerkorps (NSFK) lub innych niemieckich
organizacjach paramilitarnych.

13. W przypadku ztozenia przez wnioskodawce sprzecznych dowoddw represji, w pierwszej kolejnosci zostang
uwzglednione dokumenty wnioskodawcy z okresu represji oraz zaswiadczenia wydane na podstawie
zasobow archiwalnych.

14. Osoby ktére doznaty catkowitej utraty wzroku w wyniku eksplozji niewypatow lub niewybuchdéw powstatych
po wojnie 1939-1945 na terenie Rzeczypospolitej Polskiej powinny przedstawic:

a) Orzeczenie o uznaniu wnioskodawcy za inwalide | lub Il grupy w zwigzku z utratg wzroku lub orzeczenie o
catkowitej niezdolnosci do pracy w zwigzku z utratg wzroku,

b) Zaswiadczenie o utracie przez wnioskodawce wzroku z powodu urazu wystawione przez lekarza okuliste,

c) Dowody poswiadczajgce okolicznosci i skutki wypadku, ktéry spowodowat utrate wzroku w tym
dokumentacje medyczng

lub potwierdzenie przyznania renty socjalnej zgodnie z ustawg z dn. 16.11.2016r. o Swiadczeniu pienieznym i
uprawnieniach przystugujgcych cywilnym niewidomym ofiarom dziatan wojennych (Dz.U. Nr 249, poz. 1824).

15. Osoby, ktére w wyniku bezposrednich przesladowan nazistowskich doznaty trwatej utraty zdrowia
powodujgcej catkowity niezdolnos¢ do pracy w okresie powojennym powinny przedstawic:
a) Dowody poswiadczajgce okolicznosci i skutki wypadku, ktéry spowodowat trwaty utrate zdrowia
powodujgcy catkowitg niezdolnos¢ do pracy w okresie powojennym,
b) Orzeczenie o catkowitej niezdolnosci do pracy po zakoriczeniu wojny.

! Funkcje kierownicze, praca na stanowiskach przewidzianych dla Niemcéw, posiadanie Familienbuch, wtasnosci prywatnej,
uczeszczanie dzieci do szkét niemieckich, mozliwos¢ rozwigzania umowy o prace, wysokosé zarobkdéw razgco odbiegajgca od
ptacy robotnika przymusowego, mozliwo$é swobodnego przekraczania granicy, itp.



